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1. паспорт ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Компьютерная графика
1.1. Область применения программы

Программа учебной дисциплины – является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности (специальностям) СПО / профессии (профессиям) НПО

230701 - Прикладная информатика (по отраслям)

код
наименование специальности (профессии)
в части освоения основного вида профессиональной деятельности.

Программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном профессиональном образовании при подготовке операторов ЭВМ.
1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:
Дисциплина входит в общепрофессиональный цикл.

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:
В результате лекционных, практических и самостоятельных занятий в рамках предложенной программы студент должен:

 знать:

 - современные тенденции развития графики и дизайна;

 - области использования компьютерной графики;

 - архитектуру основных аппаратных и программных средств работы с

сетевыми технологиями;

 - модели представления цвета;

 - средства обработки изображений с использованием современных

программных средств;

 - методы и средства допечатной подготовки компьютерных

изображений;

- способы извлечения знаний и способностью структурировать

полученные знания в различных предметных областях;

 - способы выбора и использования средств компьютерной графики

для различных видов приложений;

уметь:
 - составлять рекламные проспекты, буклеты;

 - выполнять тональную и цветовую коррекцию изображений с

использованием программных средств точечной графики (PhotoShop и др.);

 - работать с современными операционными системами, текстовыми

редакторами, электронными таблицами;

 - работать с различными исходными материалами и

источниками информации;

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося 213 часов, в том числе:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 142 часа;
самостоятельной работы обучающегося 71 час.
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	213

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	142

	в том числе:
	

	 практические занятия
	108

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	71

	Итоговая аттестация в форме зачета 


2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины компьютерная графика
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа)
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1.
	Растровая компьютерная графика
	112
	

	Тема 1.
Реализация растровой графики в PhotoShop.
	Содержание учебного материала
	4
	

	
	1
	Управляющие элементы программы. Интерфейс инструменты. Настройка инструментов. Палитры Стандартные операции с изображением.
	
	2

	
	Практические занятия
	
	

	
	· Настройки системы. Организация палитр. 

· Инструменты выделения. Управление параметрами инструментов. 

· Дополнение, вычитание и пересечение областей выделения. 

· Приемы выделения областей сложной формы. 

· Модификация выделения командами
	18
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	8
	

	
	Технические средства компьютерной графики: мониторы, графические адаптеры, плоттеры, принтеры, сканеры; графические процессоры, аппаратная реализация графических функций: понятие конвейеров ввода и вывода графической информации.
	
	

	Тема 2.

Работа с различными областями
	Содержание учебного материала
	4
	

	
	1
	Работа с выделенными областями. Работа с каналами. Работа со слоями, эффекты для слоев. Коррекция 
 изображения. Тоновая и цветовая коррекция изображения.. 
	
	2

	
	Практические занятия
	18
	

	
	·  Способы создания слоя. Работа со слоями. Параметры слоя. 
· Управление слоями с помощью палитры Layers. 
· Особенности работы с многослойным изображением. 
· Связывание слоев. Трансформация содержимого слоя. 
· Создание коллажей. 
· Текстовые слои. 
· Спецэффекты на слоях: создание тени, ореола, имитация рельефа, обводка контура изображения. 
· Слияние слоев. 
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	8
	

	
	Процедуры и функции работы с точками, линиями, графическими примитивами, палитрой, шрифтами
	
	

	Тема 3.

Использование фильтров 
	Содержание учебного материала
	6
	

	
	1
	Специальные эффекты. Завершающие операции. 
 Монтаж. Цветоделение и печать.
	
	2

	
	Практические занятия
	18
	

	
	· Выбор параметров коррекции исходя из применения изображения. Особенности коррекции для полиграфии и Интернета. Настройка точки черного, точки белого и гаммы изображения. 
· Использование фильтров для стилизации изображения. 
· Преобразование цветовых моделей. Выполнение цветоделения. 
· Создание графических примитивов. 
· Общие сведения о каналах. Виды каналов. Создание и сохранение альфа-каналов. 
Использование маски слоя для качественного монтажа
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	8
	

	
	Растровые и векторные шрифты.
	
	

	Тема 4. 
Создание 
 анимационных изображений 
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	1
	Создание анимационных изображений
	
	2

	
	Практические занятия
	
	

	
	Применение фильтров для имитации различных анимаций.
	4
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	14
	

	
	Задачи и проблемы растровой графики.
	
	

	Раздел 2.
	Векторная графика
	100
	

	Тема 1.
 Основы векторной графики
	Содержание учебного материала
	6
	

	
	1
	Управляющие элементы программы. Интерфейс пользователя-дизайнера Преобразование стандартных объектов. Инструменты для создания объектов. Трансформация и изменение положения объектов.
	
	2

	
	Практические занятия
	16
	

	
	· Настройка программного интерфейса. 

· Способы создания графического изображения в CorelDraw. 

· Графические примитивы. 

· Выделение и преобразование объектов. 
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	
	

	
	Системы координат. Типы преобразований графической информации
	12
	

	Тема 2

Редактирование векторных объектов
	Содержание учебного материала
	6
	

	
	1
	Работа с кривыми Безье. Изменение форм объектов, инструменты управления параметрами контура. Работа с текстовыми блоками. Создание и обработка текстов, редактирование и форматирование текстов. Расположение текста по кривой.
	
	2

	
	Практические занятия
	20
	

	
	· Создание объектов произвольной форы. Свободное рисование и кривые Безье. 

· Навыки работы с контурами. 

· Настройка контура. 

· Создание и редактирование художественного контура. 

· Создание этикетки. 
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	
	

	
	Композиции элементарных преобразований.
	11
	

	Тема 3

Использование цвета в графике.
	Содержание учебного материала
	8
	

	
	1
	Модели представления цвета на компьютере. Инструменты управления параметрами заливки. Специальные и дополнительные средства. Применение специальных эффектов. Управление объектами с помощью диспетчера слоев.
	
	2

	
	Практические занятия
	12
	

	
	· Цветовые модели. Простые и составные цвета. 
· Способы окрашивания объектов. 
· Прозрачность объекта.
· Цветоделение. 
· Создание рекламного блока.
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	
	

	Всего:
	213
	


3. условия реализации программы дисциплины

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
 Учебное заведение ДПО обязано иметь специализированное подразделение, квалифицированные кадры и материально-техническое обеспечение, обеспечивающее качественную реализацию программы, иметь договора и контакты с ведущими Web-студиями и издательствами для проведения практик, набор видеофильмов, современных программных систем.

 Требования к кадрам, ведущим учебный процесс  

Профессорско-преподавательский состав должен отвечать современным требованиям: наличие авторских учебных курсов, монографий, переподготовка в специализированных учебных заведениях, стажировка в ведущих Web-студиях или издательствах, опыт решения реальных задач, в том числе и по хоздоговорам. 
 Материально-техническое обеспечение

 Материально-техническое обеспечение учебного процесса определяется требованиями используемых программных средств компьютерного дизайна, которые, как правило, выше стандартно используемых. Это сетевые компьютерные классы с выходом в Internet, оснащенные мультимедийными компьютерами и графическими мониторами, цветные принтеры, сканеры, плоттеры, средства оперативной полиграфии, мультимедийные проекторы.

 Обязательна подготовка учебно-методических пособий, раздаточных материалов, заданий для выполнения практических работ, выдаваемых каждому слушателю. Программные средства должны быть лицензированными, иметь документацию и соответствовать последним версиям их представления.

 Учебное заведение должно иметь в библиотечном фонде учебную, научнометодическую, справочную литературу в области современных компьютерных технологий.

3.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

 Рекомендуемая литература (основная)

 1. Порев В.Н.Компьютерная графика. –СПБ.: БХВ-Петербург , 2002. – 432 с.

 2. Боресков А.В., Шикин А.В., Шикина Г.Е. Компьютерная графика: первое знакомство

 М.: Финансы и статистика.. 1996. –176 с.

 3. Лапшин Е. Графика для IBM PC. – М.: СОЛОН, 1995. – 228 с

 4. Корриган Дж. Компьютерная графика: секреты и решения: Пер с англ. –М.: Энтроп,

 1995. -352 с..

 Рекомендуемая литература (дополнительная)

1. Хирн Д., Бейкер М. Микрокомпьютерная графика: Пер с англ. –М.: Мир, 1987. -352 с.

2. Тихомиров Ю. Программирование трехмерной графики. -СПб.: БХВ – Санкт-Петербург,

 1999. – 256 с.

3. Шикин А.В., Боресков А.В. Компьютерная графика. Полигональные модели. –

 М.:Диалог-МИФИ. 2001. –464с

4. Иванов В.П., Батраков А.С. Трехмерная компьютерная графика. М.: Радио исвязь, 1995. -

 224 с.

4. Контроль и оценка результатов освоения Дисциплины

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований.

Рейтинговая система использует 100 балльную оценку.

Промежуточный и суммарный (рубежный или итоговый) рейтинг по дисциплине

	Рейтинг первого контроля
	Рейтинг второго контроля
	Рейтинг третьего контроля
	Суммарный

(рубежный или итоговый) рейтинг

	макс.
	мин.
	макс.
	мин.
	макс.
	мин.
	макс.
	мин.

	
	
	
	
	
	
	100
	55


Рейтинг и итоговая дифференциальная оценка по дисциплине

	Дифференциальная оценка
	Отлично
	Хорошо
	Удовлетвори тельно
	Неудовлетвор ительно

	Рейтинг (в баллах системы РИТМ)
	100-85
	84-70
	69-50
	Менее 49


Разработчики: 


ГОУСПО «ЭПТ»       преподаватель         Царенко А.И. 
   (место работы)                                    (занимаемая должность)                    (инициалы, фамилия)

___________________        _________________         _____________________

   (место работы)                                                           (занимаемая должность)                                          (инициалы, фамилия)

Эксперты: 

____________________            ___________________          _________________________
   (место работы)                                                           (занимаемая должность)                                          (инициалы, фамилия)

____________________            ___________________          _________________________

   (место работы)                                                           (занимаемая должность)                                          (инициалы, фамилия)

PAGE  
4

